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Concernant les coûts :

(1) : L’option 1 comprend les frais pédagogiques et les frais annexes, la fourniture d’un kit 
pédagogique incluant un ordinateur portable et/ou une tablette numérique, la pause-café, la 
participation aux frais de déjeuner, les activités culturelles et touristiques, les déplacements en 
région parisienne et les services organisation et logistique de l’équipe CIFOPE.

(2) : L’option 2 comprend, en plus de tous les éléments de l’option 1, l’hébergement et le petit 
déjeuner pendant toute la durée de la formation (7, 14 ou 21 nuits maximum). Les repas du soir et 
autres dépenses personnelles nécessaires ne sont pas pris en compte.
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Budgétisation des politiques 
intégrant la dimension genre 

et changement climatique

FRFP16 PARIS
2 SEMAINES OPTION 1 : 4 900 € (1) / OPTION 2 : 6 160 € (2)

du 09/11/2026 au 20/11/2026
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Budgétisation des politiques intégrant la dimension genre 
et changement climatique

OBJECTIFS

• Maîtriser les outils d’analyse permettant d’identifier les effets sexo-spécifiques et 
l’empreinte environnementale des politiques, des programmes et des projets.

• Développer une capacité d’apprécier les politiques, programmes et projets à la lumière 
du développement durable, du changement climatique et de l’inclusion sociale.

• Intégrer les préoccupations de genre, environnementales et du changement climatique 
dans la budgétisation publique.

• Renforcer les capacités de mise en œuvre, de suivi et d’évaluation des budgets 
sensibles au genre et au changement climatique, afin d’assurer la traçabilité des 
dépenses, la redevabilité et l’amélioration continue des politiques publiques.

THÈME ET MODULES PÉDAGOGIQUES

• INTRODUCTION AUX CONCEPTS CLÉS GENRE, DU DÉVELOPPEMENT DURABLE, DU 
CHANGEMENT CLIMATIQUE ET DE L’INCLUSION SOCIALE :  présenter es principaux concepts de 
genre, de développement durable, de changement climatique et d’inclusion sociale, 
et expliquer leurs interrelations dans l’élaboration des politiques publiques.

• FRAGMENTATION DE L’ACTION PUBLIQUE EN PROGRAMMES ET MESURES DES INCIDENCES 
DES PROGRAMMES : Décomposer l’action publique en programmes, actions et mesures, 
et identifier les incidences sexo-spécifiques et environnementales de ces programmes.

• GENRE, SEXUALITÉ ET IDENTITÉ : Distinguer les notions de genre, de sexualité et d’identité, 
et analyser leurs implications sur l’accès aux services publics et aux ressources budgétaires

• MICROBUDGÉTISATION ET MACROBUDGÉTISATION SEXOSPÉCIFIQUE : Appliquer les 
approches de micro-budgétisation et de macro-budgétisation sexo-spécifique pour analyser la 
répartition des ressources publiques entre différents groupes sociaux.

• MESURES AFFIRMATIVES FAVORISANT L’INCLUSION SOCIALE : Identifier et concevoir des 
mesures affirmatives favorisant l’inclusion sociale dans les politiques et les budgets publics.

• MESURES DE L’EMPREINTE ENVIRONNEMENTALE ET ADAPTATION AU CHANGEMENT 
CLIMATIQUE DES POLITIQUES PUBLIQUES : Mesurer l’empreinte environnementale des 
politiques publiques, identifier les risques climatiques associés et proposer des mesures 
d’atténuation et d’adaptation à intégrer dans la budgétisation.

POUR QUI ? 

Gestionnaires de projets et responsables de la transversalisation genre et développement durable ; 
Points focaux et gestionnaires dans les ministères en charge du genre et développement durable ; 
Gestionnaires dans les ministères sectoriels comme l’environnement, la condition féminine, 
l’inclusion sociale et le développement durable ; Cadres en charge de la planification, de la 
programmation et de la budgétisation.

POURQUOI CHOISIR CETTE FORMATION ? 

• Expertise pointue en finances publiques, genre et climat, portée par des intervenants praticiens.
• Pédagogie très appliquée : cas concrets, travail sur de vrais documents budgétaires, outils 

immédiatement réutilisables.
• Dispositif structuré et exigeant : objectifs clairs, progression cohérente, évaluations régulières 

des acquis.
• Alignement sur les meilleures pratiques internationales en budgétisation sensible au genre, au 

climat et au développement durable.
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