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Concernant les codts :

(1) : L’'option 1 comprend les frais pédagogiques et les frais annexes, la fourniture d’un kit
pédagogique incluant un ordinateur portable et/ou une tablette numérique, la pause-café, la
participation aux frais de déjeuner, les activités culturelles et touristiques, les déplacements en
région parisienne et les services organisation et logistique de I'équipe CIFOPE.

(2) : L’'option 2 comprend, en plus de tous les éléments de I'option 1, I'hébergement et le petit
déjeuner pendant toute la durée de la formation (7, 14 ou 21 nuits maximum). Les repas du soir et
autres dépenses personnelles nécessaires ne sont pas pris en compte.
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Leadership et management :
les compétences stratégiques du manager performant

OBJECTIFS

« Comment construire son personnage de leader.

+ Comment asseoir son leadership.

+ Comment accroitre la synergie de groupe.

+ Comment utiliser I'intelligence collective pour mobiliser et motiver son équipe.
+ Comment gérer les situations de conflits.

« Comment utiliser I'art de la négociation.

THEME ET MODULES PEDAGOGIQUES

1¢* module

Développer son potentiel et celui de son equipe :

+ Fonctions clés du manager, compétences managériales, autorite
2° module

Styles de management situationnel,

* Entretenir sa motivation et celle de son equipe...

3 module

Favoriser la performance collective :

» Constituer une équipe efficace,

+ Développer autonomie, coopération

4° module

Diagnostiquer et augmenter potentiel de ses collaborateurs,
» Synergie,

+ Définir objectifs mobilisateurs...

5° module

Appliquer outils et techniques du leadership :

« Fédérer,

« Développer intelligence collective, concept de pouvoir
6° module

* L'art de la négociation,

» Gérer situations de conflits...

POUR QUI ?

* Managers — Cadres dirigeants — Responsables d’équipes ou de projets.
+ Toute personne en charge d’'une équipe et/ou souhaitant développer ses compétences de manager et de
leader.
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