ACTION PUBLIQUE
POLITIQUES PUBLIQUES

Evaluation
des politiques publiques
et sectorielles dans le contexte
de la gestion Gestion Axeée
sur les Reésultats (GAR)

2 SEMAINES OPTION 1:4900€ (" /OPTION 2 : 6 160 € 2
du 22/06/2026 au 03/07/2026

Concernant les codts :

(1) : L’'option 1 comprend les frais pédagogiques et les frais annexes, la fourniture d’un kit
pédagogique incluant un ordinateur portable et/ou une tablette numérique, la pause-café, la
participation aux frais de déjeuner, les activités culturelles et touristiques, les déplacements en
région parisienne et les services organisation et logistique de I'équipe CIFOPE.

(2) : L’'option 2 comprend, en plus de tous les éléments de I'option 1, I'hébergement et le petit
déjeuner pendant toute la durée de la formation (7, 14 ou 21 nuits maximum). Les repas du soir et
autres dépenses personnelles nécessaires ne sont pas pris en compte.
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Evaluation des politiques publiques et sectorielles dans le contexte
de la gestion Gestion Axée sur les Résultats (GAR)

OBJECTIFS

. Connaitre la nouvelle vision du management public et son corollaire

. pour le concept, la définition et la mise en ceuvre des politiques publiques.

. Connaitre les principes et les outils de la gestion axée sur les résultats.

. Appréhender les approches, techniques et outils de 'évaluation économique et sociale.
. Maitriser les processus d’une évaluation de politique publique.

THEME ET MODULES PEDAGOGIQUES

+  POLITIQUES PUBLIQUES : DEFINITION ET MISE EN CEUVRE ;

+  ENJEUX POLITIQUES, INSTITUTIONNELS, SOCIAUX ET TECHNIQUES DE L’EVALUATION ;
. EVALUATION ET GESTION AXEE SUR LES RESULTATS ;

+  MANAGEMENT DES POLITIQUES PUBLIQUES VERSUS EVALUATION ;

+  APPROCHES, METHODES ET OUTILS DE L’EVALUATION ;

. PROCESSUS EVALUATIF : DE LA COMMANDE A LA REALISATON ;

e UTILISATION ET COMMUNICATION DES RESULTATS DE L’EVALUATION ;

+  CASSPECIFIQUES D’EVALUATION : MISE EN PRATIQUE.

POUR QUI ?

» Décideurs politiques et élus locaux.

* Parlementaires et collaborateurs.

* Directeurs généraux et opérationnels, directeurs fi nanciers.

* Responsables de la mise en ceuvre de la GAR.

* Coordinateurs et responsables d’évaluation de programmes / projets sectoriels.

POURQUOI CHOISIR CETTE FORMATION ?

* Une pédagogie de l’évaluation claire et progressive, qui permet de comprendre les enjeux, les
étapes et les acteurs de l’évaluation des politiques publiques.

* Des méthodes d’évaluation concretes et transférables : construction de référentiels, choix
d’indicateurs, combinaison d’outils qualitatifs et quantitatifs, analyse des effets et de 'impact.

* Uncyclerésolument tourné vers la pratique : étude de cas réels, exercices d’application, mises en
situation pour apprendre a piloter une démarche d’évaluationde Aa Z.

* Uneformation de haute qualité, pensée pour les décideurs et cadres publics qui veulent
professionnaliser 'évaluation, sécuriser leurs décisions et renforcer la légitimité de 'action
publique.
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