MANAGEMENT
STRATEGIQUE

Méthodes et outils d’évaluation
des projets / programmes
de développement :
I’évaluation par I’'exemple

m OPTION 1:4900€ (" /OPTION 2 : 6 160 € 2

du 07/12/2026 au 18/12/2026

Concernant les codts :

(1) : L’'option 1 comprend les frais pédagogiques et les frais annexes, la fourniture d’un kit
pédagogique incluant un ordinateur portable et/ou une tablette numérique, la pause-café, la
participation aux frais de déjeuner, les activités culturelles et touristiques, les déplacements en
région parisienne et les services organisation et logistique de I'équipe CIFOPE.

(2) : L’'option 2 comprend, en plus de tous les éléments de I'option 1, I'hébergement et le petit
déjeuner pendant toute la durée de la formation (7, 14 ou 21 nuits maximum). Les repas du soir et
autres dépenses personnelles nécessaires ne sont pas pris en compte.

CIFOPE

XPERTISE ET FORMATION

www.cifope.fr
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Méthodes et outils d’évaluation des projets
| programmes de développement : I’évaluation par I’exemple

OBJECTIFS

Permettre aux participants de :
« Comprendre les principes, les types et les finalités de I'évaluation.
* Maitriser une démarche d’évaluation cohérente.
o Planification et préparation de I'évaluation
o Choix des méthodes et outils d’évaluations
« Savoir capitaliser les résultats de I'évaluation.
* La conduite des opérations de collecte de données.
* Le traitement et 'analyse des données d’enquéte.
« L’élaboration et la présentation d’un rapport d’évaluation.

THEME ET MODULES PEDAGOGIQUES

1¢* module

Principes et enjeux de I'évaluation dans le contexte de la gestion axée sur les résultats.

2° module

Le cadre logique : outil indispensable dans la préparation de I'évaluation des politiques publiques
32 module

La gestion des risques dans I'évaluation des politiques publiques : approches et méthodes
4° module

Questions et criteres d’évaluation

5° module

Les indicateurs et la matrice d’évaluation

6° module

La communication des résultats d’évaluation

7° module

La capitalisation des résultats de I'évaluation

8° module

Présentation des travaux et révision

POUR QUI ?

Directeurs et coordonnateurs de projets / programmes ; directeurs d’administrations ; responsables d’ONG ;
responsables de suivi et évaluation ; consultants ; chargés d’études ; chargés de recherches...
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