
PRIX

Option 1 : 4 900 €
Option 2 : 6 300 €

DURÉE
2 semaines

LIEU
Dubaï

DATES

du 31/03/2024
au 11/04/2024

POUR QUI ?

Hauts responsables gouvernementaux, dirigeants et cadres (opérationnels et
fonctionnels) d’organisations publiques et privées, coordonnateurs de programmes 
et projets impliqués dans le pilotage des RH et le développement des compétences 
individuelles et collectives dans leur entité.

OBJECTIFS
•  Motiver vos employés et créez un engouement et une

responsabilisation élevés.
•  Diriger les équipes pour qu'elles deviennent des équipes

performantes engagées dans l'amélioration continue.
• Comprendre et développer la résolution de problèmes et

l'amélioration des processus dans le cadre du "lean
management".

•  Résoudre les conflits avec les autres et entre les membres
de l'équipe. 

THÈMES ET MODULES PÉDAGOGIQUES

1er MODULE

Développer son potentiel de 
manager - Confiance en soi -  
intelligence émotionnelle

2e MODULE

Développer les compétences 
clés du manager : Gestion du 
temps - Communication - Prise 
de décision - Gestion conflit

3e MODULE

Gérer efficacement son 
équipe : motivation, étapes de 
la formation du groupe, savoir 
donner du feedback

4e MODULE

Maîtriser les 4 fonctions du 
manager : Planifier - Organiser
Diriger - Contrôler
Évoluer de manager à Leader

C I  F O P E  -  S É M I N A I R E S  I N T E R N A T I O N A U X  2 0 2 5

DUMS26

Devenir un manager performant 
(gestion de temps, équipe, 

conflit, projet)

JE M’INSCRIS EN LIGNE À CE SÉMINAIRE

https://www.cifope.fr/inscription.html?formation_id=843



