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NOUVEAUX
DEFIS,
NOUVEAUX
ENJEUX :
LE CIFOPE
REPOND.

>>>



Le contexte international évolue.

Les administrations, établissements
publics et entreprises parapubliques
doivent s’adapter o des exigences
nouvelles : performance, gouvernance,
transFormation numeérique, attractivite,
impact territorial.

Le CIFOPE concgoit des séminaires

SUr Mesure pour accompagner

cette mutation.

1. DES ENJEUX STRATEGIQUES MAJEURS

. Réforme de I'Etat, décentralisation, modernisation
des finances publiques

- Transformation numérique et gestion des données
- Développement des partenariats public-privé

- Renforcement de la souveraineté institutionnelle

2. DES CADRES EN QUETE DE NOUVELLES COMPETENCES

- Pilotage par la performance et maitrise
des indicateurs

- Management, leadership, conduite du changement
- Communication publigue et engagement citoyen

- Maitrise des procédures (budgets-programmes,
marchés, fiscalité, RH...)

3. CIFOPE, UN ACTEUR ENGAGE

- Des programmes pensés pour les administrations,
les entreprises publiques et les collectivités

- Des séminaires congus par des experts de terrain

- Un accompagnement avant, pendant et apres
la formation

- Une présence dans 6 métropoles internationales
pour élargir les horizons




UN CENTRE PARISIEN
PARFAITEMENT SITUE ET
EQUIPE

Au sein de I'un des principaux
centres d'activités de la
région parisienne : a proximité
immédiate du centre de

Paris, de ses monuments,
centres de congrés et foires
internationales.

© Des salles de cours « high tech »
vastes et lumineuses.

e Une cafétéria accueillante, espace
de détente ouvert en permanence
pour des pauses conviviales.

Parce que la qualité d'une formation
ne se résume pas a un programme.

Elle se mesure a I'expertise des
intervenants, a l'attention portée a chaque
participant et au cadre d'apprentissage.

C'est cette vision que nous cultivons depuis
2010, au cceur des grandes métropoles

internationales.

UNE EQUIPE DE
FORMATEURS ET
FORMATRICES EXPERTS

Des formateurs et formatrices
de haut niveau, aux
compétences spécifiques et
complémentaires.

¢ Une parfaite maitrise de
I'andragogie et des technigues et
outils pédagogiques
les plus performants.

¢ Une connaissance approfondie du
terrain régulierement actualisée
par des missions d'expertise et de
conseil.

e Un réseau d'intervenants
extérieurs, venant partager leurs
expériences spécifigues.

OBJECTIF PERFORMANCE

Un savoir-faire unanimement
reconnu en formation
professionnelle, a destination
des administrations publiques,
parapubliques et des
collectivités.

e Une gamme étendue
et compléte de séminaires
renouvelés et mis a jour
en permanence.

© Plus de 200 formations catalogue.

¢ Voyages d’'études et stages
professionnels.

e Formations sur mesure
ou clés en main, gue ce soit sur un
théme du catalogue
ou pour répondre a une demande
spécifique.

PROGRAMME DE FIDELITE CIFOPE :
PLUS VOUS REVENEZ, PLUS VOUS GAGNEZ...




PRIORITE A L'EFFICACITE UN ENCADREMENT

Des échanges d'expériences ATTENTIF ET .
et d'expertises permanents PERSONNALISE
entre participants, formateurs,
formatrices et intervenants
extérieurs.

Dés l'arrivée, vous étes pris

en charge individuellement

par I'équipe CIFOPE.

e Une pédagogie intégrant des
études de cas trés proches
de situations réelles.

o Assistance pratique
par I'équipe pour toutes les
questions de la vie quotidienne.
e Des sorties pédagogigues ou des
interventions de professionnels
en complément des cours et des
travaux pratiques.

e Loisirs encadrés par I'équipe
CIFOPE en aprés-midi, soirée ou
week-end.

e Un environnement o Visites organisées des principaux

de formation optimal dans monume.nts )
nos centres de Paris, Dubai, et quar t"f’ s typiques
de la capitale.

Montréal,Casablanca, Dakar et
Jeddah.

Lors de votre prochaine participation, vous profiterez du programme
de fidélité C+ et de tous ses avantages exclusifs :

suivi et coaching post-formation, contacts entre anciens stagiaires,
lettre d'information, chéques cadeaux...

UNE PRESENCE AFFIRMEE
DANS DES PRESTIGIEUSES
METROPOLES

A Paris, Dubai, Montréal,
Casablanca, Dakar ou Jeddah,
chaque centre de formation
Cifope bénéficie de tous les
avantages offerts par ces
grandes villes, tant en termes
économiques que culturels

et touristiques.

¢ Des salles de cours parfaitement
équipées.

¢ Des espaces de détente
accueillants et conviviaux.

¢ Des services et animations pour
profiter au mieux
des opportunités locales.

VOTRE
EQUIPEMENT
NUMERIQUE
OFFERT







Participez a nos séminaires de formation et vivez

une expérience unique ! Entre sessions enrichissantes
et moments de détente, nous vous promettons un séjour
inoubliable. Profitez de nos activités conviviales,

de visites touristigues et rendez-vous festifs

pour créer des souvenirs mémorables.







FINANCES PUBLIQUES

Construire des budgets réalistes, pilotés par les résultats, et soutenables dans le temps.
Une expertise fondée sur I'expérience de terrain, adaptée aux réalités budgétaires africaines.

e DAF, contréleurs budgétaires, comptables publics, analystes financiers.

»> VOIR PAGE 12

INVESTISSEMENTS PUBLICS

Mieux planifier, évaluer et exécuter les projets structurants de développement. Des formateurs
praticiens des mécanismes de financement et de suivi-évaluation des projets publics.

e Responsables de la planification, ingénieurs publics, analystes d'investissement.

»> VOIR PAGE 13

ACTION PUBLIQUE - POLITIQUES PUBLIQUES

Piloter I'action publique par la performance, en articulant stratégie, budget et résultats. Des sessions
centrées sur I'opérationnalisation concréte des réformes dans les administrations africaines.

e Cadres budgétaires, directions financiéres, responsables des réformes.

»> VOIR PAGE 13

PERFORMANCE DES ORGANISATIONS

Renforcer I'efficacité des structures publiques grace a des méthodes de pilotage et d'évaluation. Des
outils pour structurer I'action, suivre les résultats et mobiliser les équipes.

e Directeurs généraux, chefs de service, responsables qualité, cadres de la modernisation.

»>> VOIR PAGE 13

COMMANDE PUBLIQUE - MANAGEMENT ET AUDIT

Sécuriser, optimiser et professionnaliser la commande publique, levier de développement. Une
maitrise des réformes et des référentiels africains pour une gestion conforme et performante.

e Responsables des marchés, juristes, auditeurs, acheteurs publics.

»»> VOIR PAGE 14

AUDIT, CONTROLE ET LUTTE CONTRE LA FRAUDE ET LA CORRUPTION

Renforcer la redevabilité, fiabiliser les processus et lutter contre les pratiques illicites. Des outils et
retours d'expérience directement applicables aux contextes institutionnels africains.

* Inspecteurs, auditeurs internes/externes, agents de controle.

»>> VOIR PAGE 14




FISCALITE ET MOBILISATION DES RECETTES INTERNES

Augmenter les ressources nationales avec justice fiscale et efficacité. Une formation en phase avec
les enjeux de modernisation fiscale et de lutte contre I'évasion.

e Agents fiscaux, cadres des impéts, directions de la fiscalité, experts juridiques.

»> VOIR PAGE 15

FINANCE - MICROFINANCE

Favoriser l'inclusion financiére et renforcer les dispositifs de proximité. Un éclairage concret sur les
modeéles hybrides, adaptés aux réalités des économies locales.

e Responsables de microfinance, régulateurs, cadres d’institutions financiéres décentralisées.

»> VOIR PAGE 15

MANAGEMENT STRATEGIQUE

Stimuler la transformation publique par un leadership engagé et des outils modernes. Un savoir-faire
reconnu dans I'accompagnement du changement et le renforcement des capacités dirigeantes.

e Dirigeants, chefs de service, cadres de haut niveau.

»> VOIR PAGE 16

CYBERSECURITE - INFORMATIQUE

Optimiser les flux, anticiper les ruptures, sécuriser les approvisionnements. Des études de cas tirées
de situations réelles dans le secteur public et parapublic.

® Responsables logistique, gestionnaires d’achats ou de stocks, agents techniques.

»> VOIR PAGE 17

GESTION DE PROJETS ET PROGRAMMES

Passer de I'idée a I'impact : concevoir, piloter et évaluer efficacement. Une pédagogie structurée
autour des standards internationaux et des outils adaptés au terrain.

e Chefs de projet, coordinateurs, bailleurs, cadres publics ou ONG

»> VOIR PAGES 18 ET 19

Moderniser I'appui administratif et accompagner la transition numérique des services. Des
programmes progressifs, adaptés au niveau de chacun et axés sur des outils concrets.

e Secrétaires, assistants, agents administratifs, archivistes.




Faire des RH un levier stratégique de performance durable.
Un accompagnement qui prend en compte les contraintes spécifiques des services publics africains.

e DRH, responsables formation, gestionnaires RH, cadres dirigeants.

COMMUNICATION - DEVELOPPEMENT PERSONNEL

Renforcer I'impact individuel et institutionnel par une communication claire et humaine. Des
formateurs issus de la pratique pour conjuguer posture professionnelle et efficacité relationnelle.

e Chargés de communication, managers, formateurs, animateurs institutionnels.

»> VOIR PAGE 22

ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE

Intégrer les enjeux environnementaux et sociaux dans la planification et la gestion publique. Une
approche transversale pour articuler action publique, transition écologique et développement local.

e Chargés de mission, ingénieurs, urbanistes, décideurs territoriaux.

»> VOIR PAGE 22

CYCLES METIER : CERTIFICATION ET EXPERTISE

Professionnaliser les métiers clés par des parcours structurés et reconnus. Des formations qui
préparent a la certification congues pour sécuriser les parcours et valider les compétences réelles.

e Agents en montée en compétence, cadres en reconversion ou en spécialisation, futurs retraités.

»> VOIR PAGE 23

GOUVERNANCE DU SECTEUR PARAPUBLIC

Réinventer I'Etat par des politiques efficaces, inclusives et fondées sur les résultats. Une approche
ancrée dans les enjeux contemporains de gouvernance et les réalités institutionnelles du continent.

e Conseillers stratégiques, cadres de la fonction publique, élus, analystes.

»>> VOIR PAGE 23

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE [IA]

Anticiper les effets de I'l A dans I'action publique : gestion des données, automatisation, communication
des administrations, enjeux éthigues. Une approche concréte, pensée pour les acteurs publics.

e DAF, cadres dirigeants, responsables communication, chefs de projets, experts du numérique.

»> VOIR PAGE 23




Nb de
semaines

Codt selon

FINANCES PUBLIQUES I'option choisie

Dates

(3{7 208 Programmation financiére et analyse des comptes macroéconomiques Paris 2 du 14/09/2026 au 25/09/2026 gg::gg 1246328 ¢€;

du 11/05/2026 au 22/05/2026  OPtion1:4900€

DUFP11 Option 2: 6 300 €

Outils de programmation financiéere (TOFE, CDMT, Budget de I'Etat)

dans le cadre de la Gestion Axée sur les Résultats (GAR)

: Option1:4900 €
FRFP11 Paris du 06/07/2026 au 17/07/2026 Option 2+ 6 160 €

Maitrise de la programmation financiére (TOFE, Dette, Balance des Paiements : Option1:4900 €
FRFP12 o4 o TR o T ) Paris du 12/10/2026 au 23/10/2026 Option 2 6 160 €

Modélisation macroéconomique et cadre de programmation budgétaire : Option1:6 000 €
LULAERN Diuriannuelle (CPBEP, CBMT, CDMT et PIP) LI du'12/10/2026 au 30/10/2026  gtion ' 7890 €
FRFP14 Contrdle interne budgétaire (CIB) et contrdle interne comptable (CIC) : Option1:4900 €
outils de la nouvelle gestion budgétaire (NGB) Option2:6160 €
Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
du 09/11/2026 au 20/11/2026 Option 2 6160 €

du 03/08/2026 au 14/08/2026

LA Méthodes et outils d'élaboration des budgets programmes et des CDMT du 14/09/2026 au 25/09/2026

FRFP16 Budgétisation des politiques intégrant la dimension genre et changement
climatique

du 11/05/2026 au 22/05/2026  Option1:4900€

1 2VA Budgétisation sensible aux droits des enfants Option 2: 6 300 €

du 30/03/2026 au 10/04/2026  OPtion1: 4900 €

DUFP21 Option 2: 6 300 €

Exécution du budget de programme, comptabilité de I'Etat et loi de reglement
FRFP21

Option1:4900 €
du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option 2 6160 €

Option1:6 000 €
du 28/09/2026 au 16/10/2026 Option 27890 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Option1:4900 €
du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option 2 6 160 €

2113772 Exécution budgétaire et contréle externe de la dépense publique

FRFP23 Cadre d'élaboration, d'exécution, de suivi et de mise a jour
des budgets-programmes

DUFP24
Controle et évaluation de I'exécution des lois de finances dans le cadre

de la Gestion Budgétaire Axée sur les Résultats
FRFP24

du 06/07/2026 au 17/07/2026

du 13/04/2026 au 24/04/2026

du 16/03/2026 au 27/03/2026  OPtion1: 4900 €

DUFP31 Option2:6 300 €

FRFP31 Gestion budgétaire axée sur les résultats et démarche de la performance
(CDMT, PAP, RAP et dialogue de gestion)

DUFP31

Option1:4900 €
du 25/05/2026 au 05/06/2026 Option 2: 6160 €

Option1:4900 €
du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option 2 6 300 €

du 14/09/2026 au 25/09/202¢  Option1:4900 €

3:11:2¥2 Dialogue de gestion, élaboration des PAP et des RAP Option 2: 6 160 €

FRFP41 Elaboration d'une nouvelle nomenclature budgétaire et comptable (NBE)

Option1: 3 400 €
et du plan comptable de I'Etat (PGE) dans le cadre de la LOLF du 10/08/2026 au 14/08/2026

Option2:4 030 €
Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
du 28/09/2026 au 09/10/2026 Option 2 6 160 €

Option1:4900 €
du 28/09/2026 au 09/10/2026 Option 2 6 160 €

3:(d2Y I Gestion du patrimoine de I'Etat et comptabilité matieres du 28/09/2026 au 09/10/2026

3:(37 AN Evaluation et gestion des risques budgétaires

1130 De l'analyse de la Viabilité de la dette a I'élaboration de la stratégie
de la dette publique

du 07/12/2026 au 18/12/2026 ~ Option1:4900€

313 78 Financement de la dette publique par I'émission d'obligations Option 2: 6160 €

du 26/01/2026 au 06/02/2026

FRFP55 Planification budgétaire infra-annuelle, gestion de la trésorerie

Option1:4900 €
et endettement public du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option2: 6160 €

du 07/12/2026 au 18/12/2026

Evaluation PEFA, autres méthodologies d'évaluation des finances publiques ; Option1:4900 €
FRFP81 et réformes des finances publiques Paris du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option2:6160 €
Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:6 000 €
Option2:7890 €

FRFP91 Paris du 26/01/2026 au 06/02/2026

1131 Programmation, exécution et contrdle du budget axé sur les résultats Paris du 20/07/2026 au 07/08/2026

Option1:5700 €
SAFPO1 Jeddah du 14/12/2026 au 25/12/2026 Option 2: 7100 €

==
@
=

DUFP92 Préparation, programmation et exécution budgétaire dans le cadre de la GAR

Option1:4900 €
et des budgets programmes (CDMT, DPPD, PAP, ...) du 02/03/2026 au 13/03/2026

Option2:6300€




INVESTISSEMENTS PUBLICS

FRIP11

FRIP12

CAIP13

FRIP13

FRIP14

FRIP15

FRIP16

Planification, budgétisation et exécution des projets d'investissements publics
dans le cadre des budgets programmes

Lieu

Gestion des investissements publics : identification, maturation et sélection
des projets d'investissements publics

Nb de
semaines

du 12/10/2026 au 30/10/2026

Codt selon
I'option choisie

Option1:6 000 €
Option2:7890 €

Planification stratégique, programmation des investissements publics (PIP)
et partenariats public-privé (PPP) dans le cadre des budgets programmes

du 12/10/2026 au 23/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Evaluation PIMA, formulation et management des investissements publics
dans le cadre des budgets programmes

du 07/09/2026 au 18/09/2026

Option1:5200 €
Option 2:8 000 €

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Planification et budgétisation des investissements publics intégrant I'égalité
femme-homme et les changements climatiques

du 25/05/2026 au 05/06/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Gouvernance des grands projets d'infrastructures publiques

ACTION PUBLIQUE - POLITIQUES PUBLIQUES

FRAPO1

FRAPO2

FRAPO3

FRAPO4

FRAPO5

FRAP06

MAAPO6

FRAPO7

MAAPO7

FRAPO8

Management et transformation de I'action publique

du 07/12/2026 au 18/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Lieu

Paris

Evaluation des politiques publiques et sectorielles dans le contexte de la Gestion
Axée sur les Résultats (GAR)

Nb de
semaines

du 14/09/2026 au 25/09/2026

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Coilt selon
I'option choisie

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Conception, élaboration et évaluation des politiques publiques et sectorielles
dans le contexte de la Gestion Axée sur les Résultats (GAR)

du 22/06/2026 au 03/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

Cartographie des risques au sein des administrations publiques

du 03/08/2026 au 14/08/2026

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Effets de la démocratisation de I'intelligence artificielle (IA) sur les politiques
publigues, les gouvernements, les organisations et les personnes

du 26/01/2026 au 06/02/2026

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

Changement climatique et planification stratégique : de la formulation
ala mise en ceuvre des projets et programmes

du 26/10/2026 au 06/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Casablanca

Le Droit Public en pratique : Institutions, commande publique,
contentieux et rédaction juridique

du 06/07/2026 au 17/07/2026

du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris
Casablanca

Politiques publiques : identification et formulation des projets pour I'égalité entre
les femmes et les hommes

PERFORMANCE DES ORGANISATIONS

FRPEO1

FRPEO2

FRPEO3

FRPE04

FRPEO5

Mise en ceuvre de la gestion de la performance : nécessaire réorganisation
des structures et I'ingénierie des processus

du 03/08/2026 au 14/08/2026

du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Lieu

Mise en ceuvre de la gestion de la performance : aspects stratégiques,
organisationnels, humains et financiers

Nb de
semaines

2

du 09/11/2026 au 20/11/2026

du 08/06/2026 au 19/06/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Coiit selon
I'option choisie

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Mise en ceuvre de la gestion de la performance : gestion stratégique des
ressources humaines et réforme du systéme de rémunération du personnel

2

du 22/06/2026 au 03/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Budgétisation publique axée sur les résultats : planification, programmation,
exécution et suivi

2

du 26/10/2026 au 06/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Gestion Axée sur les Résultats (GAR) : outil d'amélioration de la performance
des organisations

du 22/06/2026 au 03/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

du 26/10/2026 au 06/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €




COMMANDE PUBLIQUE : MANAGEMENT ET AUDIT

FRCPO1

MACP02

FRCPO3

FRCP04

DUCP05

SACP05

FRCPO5

FRCP06

FRCPO7

FRCPO8

SACP08

FRCP09

Marchés publics : Passation et gestion (de la rédaction des DAO/DP au suivi
et contrdle de I'exécution) - Prévention et résolution des litiges et contentieux

Maitrise des régles et procédures en matiére de passation des marchés
de travaux, biens et services - Nouvelles procédures nationales et des bailleurs
de fonds

Nouvelles réformes des bailleurs en matiére de passation et d'exécution
des marchés

Partenariats public-privé (PPP) : préparation, mise en ceuvre et principes
de modélisation financiere

Management des Partenariats Public-Privé (PPP) : conception, mise en ceuvre
et suivi d'exécution des projets en PPP

Partenariats Public-Privé (PPP) : préparation, mise en ceuvre par Project Finance,
exécution et suivi

Audit et controle des marchés publics

Management et optimisation de I'achat public : un levier pour prévenir
et lutter contre la fraude et la corruption

Cartographie des risques dans la gestion des marchés publics

Préparation et mise en ceuvre des contrats FIDIC

AUDIT, CONTROLE ET LUTTE CONTRE LA FRAUDE
ET LA CORRUPTION

FRACO1

FRACO02

FRACO3

DUACO4

CAACO4

FRACO4

FRACO5

FRACO6

FRACO7

FRACO8

FRACO9

FRAC12

FRAC13

FRAC14

FRAC21

DUAC21

Controle externe et audit des budgets publics par une institution supérieure
de controle

Controle interne, audit interne et cartographie des risques dans le secteur public

Audit de performance : méthodologie pour évaluer la performance des résultats
au regard des objectifs

Audit et controle des finances publiques - Contréle interne, audit interne
et cartographie des risques dans le secteur public

Audit des systémes d'information : un outil pour la sécurité des données

Audit stratégique des systémes d'information

Controle interne budgétaire, contrdle interne comptable et contrdle de gestion
dans le secteur public

Prévention, détection et traitement de la fraude
Transactions des capitaux, lutte contre le blanchiment des capitaux

Contrdle et responsabilité des acteurs dans la gestion publique

Contrdle interne, audit et lutte contre la corruption : outils de bonne gouvernance
dans le secteur public

Cartographie des risques au sein des administrations publiques

Du controle a la prédiction : I'audit a I'ére de I'intelligence artificielle

Du controle a la prédiction : I'audit a I'ére de I'intelligence artificielle

Lieu
III%HEIII
IHEHHH%I
III%HEIII

Jeddah

Paris

Jeddah

Lieu

Paris
Paris

Nb de
semaines

3

2

Nb de
semaines

2

2

2

du 20/07/2026 au 07/08/2026

du 16/11/2026 au 27/11/2026

du 12/10/2026 au 23/10/2026
du 14/09/2026 au 25/09/2026
du 30/03/2026 au 10/04/2026
du 08/06/2026 au 19/06/2026
du 14/12/2026 au 25/12/2026
du 26/01/2026 au 06/02/2026
du 22/06/2026 au 03/07/2026
du 26/10/2026 au 06/11/2026
du 07/12/2026 au 18/12/2026
du 25/05/2026 au 05/06/2026
du 14/12/2026 au 25/12/2026

du 09/11/2026 au 20/11/2026

du 25/05/2026 au 05/06/2026
du 20/07/2026 au 31/07/2026
du 02/11/2026 au 13/11/2026
du 16/03/2026 au 27/03/2026
du 11/05/2026 au 22/05/2026
du 07/09/2026 au 18/09/2026
du 07/12/2026 au 18/12/2026
du 25/05/2026 au 05/06/2026
du 09/11/2026 au 20/11/2026
du 08/06/2026 au 19/06/2026
du 02/11/2026 au 06/11/2026
du 10/08/2026 au 14/08/2026
du 22/06/2026 au 03/07/2026
du 16/11/2026 au 27/11/2026
du 26/01/2026 au 06/02/2026
du 23/11/2026 au 04/12/2026
du 16/03/2026 au 27/03/2026
du 30/03/2026 au 10/04/2026

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Codt selon
I'option choisie

Option1:6 000 €
Option2:7890€

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Option1:5700 €
Option2:7100 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:5700 €
Option2:7100 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Codt selon
I'option choisie
Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Option1:5200 €
Option 2:8 000 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:3 400 €
Option2:4030€

Option1:3 400 €
Option2:4030 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option 2:6 300 €




FISCALITE ET MOBILISATION DES RECETTES INTERNES

DUFMO1
La fiscalité, le contrdle fiscal et les prix de transfert : approche par I'audit
FRFMO1

Lieu

Paris

La pratique des prix de transfert dans I'entreprise et leur controle

FRFMO2 par I'administration fiscale

Nb de
semaines

2

du 02/03/2026 au 13/03/2026

Codt selon
I'option choisie

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

du 08/06/2026 au 19/06/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

La fiscalité de I'entreprise (IS, TVA, IRPP, ...), le contrdle fiscal

FRFMO3 et le contentieux fiscal en phase administrative

du 16/03/2026 au 27/03/2026

du 09/11/2026 au 20/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

MAFMO04

La maitrise et le suivi des arriérés fiscaux dans les comptes publics
FRFM04

du 26/01/2026 au 06/02/2026

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Casablanca

La fiscalité applicable aux industries extractives, I'optimisation

FRFMOS et la modélisation fiscale des recettes de I'Etat

du 27/07/2026 au 07/08/2026

du 03/08/2026 au 14/08/2026

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

{3 \[M L'économie et la fiscalité du secteur pétrolier aval

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option 2: 6160 €

Paris

FRFMO7

La structure des prix des produits pétroliers raffinés et les subventions de I'état

du 25/05/2026 au 05/06/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

[ Le recouvrement efficace des arriérés fiscaux

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

L'immatriculation des contribuables et I'accroissement de leur participation

FRFMO9 aux charges publiques

du 12/10/2026 au 23/10/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

IV La bonne gouvernance en matiére de fiscalité

FINANCE - MICROFINANCE

FRFI11 Finance digitale et produits innovants : fondements, enjeux et technologies

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

Lieu

FRFI12 Gestion des risques et prévention de la fraude dans la finance digitale

Nb de
semaines

du 07/12/2026 au 18/12/2026

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Coilt selon
I'option choisie

Option1:4900 €
Option2:6160 €

FRFI13 Fintech et inclusion financiére dans les pays en développement

du 12/10/2026 au 23/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

[1: 1S Développement financier et inclusion financiére

du 07/12/2026 au 18/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

FRF141 Finance verte et finance durable

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

du 26/10/2026 au 06/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €




MANAGEMENT STRATEGIQUE

FRMSI11

FRMS12

FRMS13

DUMS21

FRMS21

DUMS22

FRMS22

DUMS23

FRMS23

CAMS24

DUMS26

DUMS27

FRMS27

FRMS29

FRMS32

FRMS33

MAMS34

FRMS35

DUMS36

FRMS43

FRMS52

CAMS91

FRMS92

Les défis du management stratégique pour les dirigeants et hauts cadres
de I'administration publique

Top Management : de Manager a Leader pour conduire les grands chantiers
de modernisation et d'innovation

Formation des leaders de demain : stratégie et management
au service de la performance

Management du changement et leadership - Gérer des équipes et développer
leurs performances

Management stratégique, leadership, communication et gestion de crise

Managers : renforcez vos compétences pour impulser une nouvelle dynamique
a votre management

Management, leadership, développement personnel et communication

Devenir un manager performant (gestion de temps, équipe, conflit, projet)

Leadership et management : les compétences stratégiques
du manager performant

Prise de parole en public. Techniques pour captiver et convaincre,
transformer son trac en énergie positive, parler avec assurance

Leadership, droits des femmes, masculinités : défis et stratégies
pour plus de justice sociale

Politiques publiques : identification et formulation des projets
pour I'égalité entre les femmes et les hommes

Optimisation de la Productivité Managériale : Intelligence Artificielle,
perfectionnement sur les outils numériques

Systéeme management qualité et plan d'action RH

Excellence managériale et intelligence artificielle : vers un leadership renforcé
par les agents IA

Capitalisation des résultats de la planification a I'évaluation : approches,
outils de référence et applications pratiques

Méthodes et outils d'évaluation des projets / programmes de développement :
I'évaluation par I'exemple

Gouvernance des technologies de I'information et gouvernance des données

Management qualité, stratégie et mise en ceuvre des normes

Lieu

Paris

Paris

Paris

Paris

Montréal

Paris

Paris

Casablanca

Paris

Nb de
semaines

du 20/07/2026 au 24/07/2026
du 28/09/2026 au 02/10/2026
du 16/11/2026 au 20/11/2026
du 09/02/2026 au 20/02/2026
du 16/03/2026 au 27/03/2026
du 11/05/2026 au 22/05/2026
du 08/06/2026 au 19/06/2026
du 26/01/2026 au 06/02/2026
du 03/08/2026 au 14/08/2026
du 13/04/2026 au 24/04/2026
du 28/09/2026 au 09/10/2026
du 16/03/2026 au 27/03/2026
du 06/07/2026 au 17/07/2026
du 14/09/2026 au 25/09/2026
du 07/09/2026 au 18/09/2026
du 30/03/2026 au 10/04/2026
du 25/05/2026 au 05/06/2026
du 02/03/2026 au 13/03/2026
du 08/06/2026 au 19/06/2026
du 12/10/2026 au 23/10/2026
du 03/08/2026 au 14/08/2026
du 26/10/2026 au 06/11/2026
du 22/06/2026 au 03/07/2026
du 09/11/2026 au 20/11/2026
du 27/07/2026 au 07/08/2026
du 26/10/2026 au 06/11/2026
du 26/10/2026 au 06/11/2026
du 06/07/2026 au 17/07/2026
du 07/12/2026 au 18/12/2026
du 07/09/2026 au 18/09/2026

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Coiit selon
I'option choisie

Option1:3 400 €
Option2:4 030 €

Option1:3 400 €
Option2:4030€

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:5200 €
Option 2:8 000 €

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Option1:5200 €
Option 2:8 000 €

Option1:4900 €
Option2: 6160 €




CYBERSECURITE - INFORMATIQUE

FRCYO1

FRCY02

FRCY03

FRCY04

FRCYO05

FRCY06

FRCYO7

Formation CISSP - Comment devenir responsable Certifié en Sécurité
des Systemes d'Information

Formation Manager en Cybersécurité (Préparation a la certification CC/EBIOS
Risk Manager)

Management des risques de la sécurité des SI et lutte contre les risques
de fraude et de corruption

Préparation a la certification de responsable d'audit des systémes
de management de la sécurité de I'information (SMSI - Norme IS0 27001 : 2022)

Cycle métier : audit des systemes d'information - préparation a la certification
CISA

Préparation aux certifications de Manager en Cybersécurité

Créer son site web gratuitement en totale autonomie

Lieu

Nb de
semaines

du 29/06/2026 au 03/07/2026

du 14/12/2026 au 18/12/2026

Coiit selon
I'option choisie

Option1:3800 €
Option2:4430€

du 08/06/2026 au 12/06/2026

Option1:3800 €
Option2:4430€

du 06/07/2026 au 10/07/2026

Option1:3800 €
Option2:4430€

du 14/09/2026 au 18/09/2026

Option1:3 800 €
Option2:4430€

du 30/11/2026 au 04/12/2026

Option1:3 800 €
Option2:4430€

du 25/05/2026 au 05/06/2026

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:5400€
Option 2: 6 660 €

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €




GESTION DE PROJETS ET PROGRAMMES Lieu

FRGP11

MAGP11

FRGP12

FRGP13

DUGP13

FRGP14

DUGP14

FRGP15

DUGP16

FRGP17

FRGP18

Nb de
semaines

Paris
Préparation des projets et programmes, négociations et mobilisation

des financements des bailleurs de fonds internationaux 2
Casablanca

du 08/06/2026 au 19/06/2026

du 27/07/2026 au 07/08/2026

Coiit selon
I'option choisie

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Maitrise des outils et techniques pour la planification et I'exécution des projets 2
et programmes de développement

du 25/05/2026 au 05/06/2026

Option1:4900 €
Option 2: 6160 €

Amélioration de la performance des projets et programmes de développement :
méthode, intelligence artificielle et outils de gestion informatisée

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

du 26/10/2026 au 06/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Maitrise des outils et techniques pour le suivi, le controle, la cloture des projets
et programmes de développement

du 20/07/2026 au 31/07/2026

du 26/10/2026 au 06/11/2026

du 02/03/2026 au 13/03/2026

du 25/05/2026 au 05/06/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Intégration de I'lA pour la maitrise du cycle complet de la gestion des projets
et programmes de développement : planification, exécution, suivi, controle
et cloture

du 30/11/2026 au 18/12/2026

Option1:6 000 €
Option2:7890 €

Management de projet : Planification, exécution et suivi opérationnel

du 16/03/2026 au 27/03/2026

du 13/04/2026 au 24/04/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Plan stratégique de développement et gouvernance locale : méthodes, outils
et techniques d'élaboration et de gestion

du 09/11/2026 au 27/11/2026

Option1:6 000 €
Option2:7890 €

Revue, cl6ture et évaluation des projets et programme de développement :
finalisation et capitalisation sur les résultats

du 03/08/2026 au 14/08/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €




FRGP21

FRGP22

FRGP23

FRGP24

FRGP25

DUGP31

DUGP32

FRGP32

SNGP32

FRGP33

DUGP34

FRGP34

SNGP34

FRGP35

DUGP41

FRGP41

MAGP41

FRGP41

SNGP41

FRGP42

DUGP51

FRGP91

CAGP92

FRGP93

FRGP94

FRGP95

FRGP96

MAGP96

Suivi-Evaluation des institutions, projets et programmes de développement -
Concepts, méthodes et outils

du 12/10/2026 au 30/10/2026

Option1: 6 000 €
Option2:7890 €

Suivi-Evaluation : mettre en place un SSE avec Excel, Power Bl et I'lA

du 08/06/2026 au 26/06/2026

Option1:6 000 €
Option2:7890 €

Suivi-Evaluation : valoriser vos données avec Power Bl et I'lA Paris

du 30/11/2026 au 18/12/2026

Option1:6 000 €
Option2:7890 €

Suivi-Evaluation (Monitoring) des projets et programmes : Outils informatiques Paris

du 02/11/2026 au 13/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Excel et I'lA : outils polyvalents pour le Suivi- Evaluation Paris

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Le SYCEBNL systeme comptable des entités a but non lucratif de I'OHADA :
un nouvel outil au service des praticiens et professionnels de I'espace OHADA

du 11/05/2026 au 22/05/2026

Option1:4900 €
Option 2:6 300 €

Dispositif d'arrété des comptes - Préparation du dossier d'audit - Gestion
comptable et financiére des projets et agences - Elaboration des états financiers
avec les logiciels TOM?PRO et TOM?ETATSFIN Paris

Dakar

du 16/03/2026 au 27/03/2026

du 08/06/2026 au 19/06/2026

du 06/07/2026 au 17/07/2026

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Gestion comptable et financiére des projets et agences : Objectifs et contenu
des états financiers - Fonctions avancées du logiciel TOM2PRO

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Comptabilité des Projets et Agences de Développement avec le SYCEBNL
« Production des Etats Financiers avec les logiciels TOM?Pro et TOM?EtatsFin »

du 16/03/2026 au 27/03/2026

du 08/06/2026 au 19/06/2026

du 03/08/2026 au 14/08/2026

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Gestion administrative, budgétaire et financiére des projets et programmes
de développement

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Utilisation optimale du logiciel TOM2PRO - Elaboration des états financiers ;
bailleurs (IDA, BAD, FIDA, UE, PNUD, ...) Suivi budgétaire - Tableaux de bord - Etats

de synthése Casablanca

du 02/03/2026 au 13/03/2026

du 11/05/2026 au 22/05/2026

du 03/08/2026 au 14/08/2026

du 27/07/2026 au 07/08/2026

du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

du 12/10/2026 au 23/10/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

du 30/11/2026 au 18/12/2026

Option1:6 000 €
Option2:7890 €

Maitriser MS Project pour Planifier, Exécuter, Suivre et Performer son projet -
Applications pratiques

du 09/11/2026 au 20/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Mise a niveau outils numériques : bureautique (pack Office), visioconférence,
sauvegarde en ligne et partage de document, formulaires en ligne

du 30/03/2026 au 10/04/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Gestion des risques dans la formulation, la mise en ceuvre et le suivi des projets

et programmes de développement Paris

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Montréal

Evaluation d'impact des projets et programmes de développement

du 07/09/2026 au 18/09/2026

Option1:5200 €
Option 2:8 000 €

Etudes d'impact environnemental et social dans la mise en ceuvre des projets
et programmes de développement

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Gouvernance des grands projets d'infrastructures publiques Paris

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Financement vert et montage de projets Paris

du 08/06/2026 au 19/06/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris
Changement climatique et planification stratégique : de la formulation
a la mise en ceuvre des projets et programmes Casablanca

du 06/07/2026 au 17/07/2026

du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €




[ Coiit selon

SECRETARIAT - ARCHIVAGE - LOGISTIQUE Lieu SIS I'option choisie

FRSBO1 Optimiser le role de I'assistant(e) moderne : vers plus d'efficacité, de performance

Option1:4900 €
et de professionnalisme du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option2: 6160 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

i Outils informatiques et bureautique, les clés pour secrétaires et assistant(e)s Paris du 25/05/2026 au 05/06/2026

DUSBO03 du 25/05/2026 au 05/06/2026
Efficacité professionnelle et maitrise des NTIC pour les secrétaires - -
et assistant(e)s de direction

MASBO03 Casablanca du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

FRSBO5 Assistant(e)s de direction : Renforcez vos capacités en organisation,

Option1:4900 €
gestion des priorités, communication et influence du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option2: 6160 €

Option1:3400 €
Option2:4 030 €

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Gestion, traitement et sécurisation de vos archives physiques - Archivage : Option1:4900 €
FRSBOS lectronique Paris du 09/11/2026 au 20/11/2026 Option 2+ 6 160 €

i80S L'essentiel des archives : réglementation, outils et procédures de gestion Paris du 08/06/2026 au 12/06/2026

i8530 Organisation de la gestion physique et électronique de vos documents - Archivage Paris du 06/07/2026 au 17/07/2026

DUSB09 du 08/06/2026 au 19/06/2026

FRSBO9 Assistant(e)s de direction : gagnez en performance grace a la maitrise
des logiciels bureautiques actuels

SNSB09

Option 1: 4900 €
du 22/06/2026 au 03/07/2026 o' T 6

du 07/12/2026 au 18/12/2026

du 02/03/2026 au 13/03/2026

du 13/04/2026 au 24/04/2026 )
Option1:4900 €

Option2:6 300 €

DUSB10
du 11/05/2026 au 22/05/2026

s . - . X . ) du 14/09/2026 au 25/09/2026
Mise a niveau outils numériques : bureautique (pack Office), visioconférence,
sauvegarde en ligne et partage de document, formulaires en ligne

du 09/02/2026 au 20/02/2026

FRSBIO du 16/03/2026 au 27/03/2026
U1E/03/2026 o 27/03/ Option 1: 4900 €

Option 2:6160 €

du 03/08/2026 au 14/08/2026

MASB10 Casablanca du 27/07/2026 au 07/08/2026

ks Méthodes pratiques de gestion informatisée des achats et des stocks (TOMSTOCK) Paris du 02/11/2026 au 06/11/2026 gg::gﬂ 12‘:%%%%

7:{f0kl . Approvisionnement et logistique : les fondamentaux de la Supply Chain Paris du 23/11/2026 au 04/12/2026 gg::g: 1246%(6)8 g

7 Eh ) Gestion et suivi du parc automobile : méthodes et outil informatique (TOMPARC) Paris du 09/11/2026 au 13/11/2026 gg::g: 12?%%%%




RESSOURCES HUMAINES - FORMATION

FRRHO1

FRRHO2

FRRHO3

FRRHO4

FRRHO5

DURHO06

FRRHO6

DURHO7

DURHO8

FRRH10

FRRH11

FRRH12

DURH12

FRRH13

FRRH21

FRRH22

DURH22

FRRH22

DURH22

La fonction RH partagée au sein de I'organisation

Lieu

Paris

Outils d'évaluation RH, approche par les compétences et plan de formation

Nb de
semaines

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Codt selon
I'option choisie

Option1:4900 €
Option2:6160 €

GPEC : gestion des compétences et des talents

2
2

du 22/06/2026 au 03/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Tableaux de bord des ressources humaines et bilan social

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Paris

Conception d'un Systéme d'Information de gestion des Ressources Humaines
(SIRH)

du 09/11/2026 au 20/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Ingénierie de la formation : techniques d'élaboration, de gestion et d'évaluation
d'un plan de formation

du 25/05/2026 au 05/06/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Gestion prévisionnelle des ressources humaines (GPRH)

du 02/03/2026 au 13/03/2026

du 25/05/2026 au 05/06/2026

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Management dynamique des ressources humaines : gestion des compétences
et des talents

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Optimisation de la gestion de la masse salariale dans le cadre du budget
programme

du 08/06/2026 au 19/06/2026

Option1:4900 €
Option2: 6300 €

Systeme management qualité et plan d'action RH

du 22/06/2026 au 03/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Gouvernance des Talents : Stratégies d'Intégration, de Tutorat et
d'Accompagnement du Nouveau Personnel

du 26/10/2026 au 06/11/2026

Option1:4 900 €
Option2: 6160 €

Paris

Préparation a la retraite : donner un nouvel élan a votre carriére professionnelle
et construire un nouveau projet de vie

du 16/03/2026 au 27/03/2026

du 12/10/2026 au 23/10/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Gestion informatisée des ressources humaines : TOMPAIE et TOMGRH

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

L'IA au Service de la Gestion des Ressources Humaines : Comprendre comment
I'intelligence artificielle transforme les pratiques RH

du 05/10/2026 au 09/10/2026

Option1:3400€
Option2:4 030 €

Paris
Paris

du 26/01/2026 au 06/02/2026

du 30/03/2026 au 10/04/2026

du 07/12/2026 au 18/12/2026

du 07/12/2026 au 18/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €




COMMUNICATION - DEVELOPPEMENT PERSONNEL

FRCO01

FRC002

FRC0O03

FRCO04

DUC005

FRCO05

FRCO06

Communication interne et externe : instrument stratégique pour la modernisation

de votre structure

Lieu

Paris

Développement personnel et communication

Nb de
semaines

2

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Coiit selon
I'option choisie

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Réseaux sociaux et outils collaboratifs : [a communication a I'heure du digital

du 26/01/2026 au 06/02/2026

du 16/03/2026 au 27/03/2026

du 07/12/2026 au 18/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Stratégie marketing : Branding, marketing digital et marketing mix

du 09/02/2026 au 20/02/2026

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

Paris

Intelligence artificielle (IA) pour la communication publique : transformer vos
messages avec efficacité, créativité et impact émotionnel

du 22/06/2026 au 03/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Réaliser une revue de presse fiable grace a I'intelligence artificielle

ENVIRONNEMENT & DEVELOPPEMENT DURABLE

FREDO1

FREDO3

FRED04

Gestion environnementale et sociale des projets et programmes
de développement

du 02/03/2026 au 13/03/2026

du 07/12/2026 au 18/12/2026

Option1:4900 €
Option 2:6 300 €

du 26/10/2026 au 06/11/2026

Option1:4900 €
Option 2: 6160 €

Paris

Développement local, économie sociale, solidarité et développement durable

Nb de
semaines

du 14/12/2026 au 18/12/2026

du 20/07/2026 au 31/07/2026

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:3 400 €
Option2:4 030 €

Coiit selon
I'option choisie

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Financement vert et montage de projets

du 26/10/2026 au 06/11/2026

Option1:4 900 €
Option2: 6160 €

du 08/06/2026 au 19/06/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €




Nb de
semaines

z

Coiit selon
I'option choisie

Option1:6 400 €
Option2:7 660 €

CYCLES METIER : CERTIFICATIONS ET EXPERTISE

Cycle métier : Maitriser la gestion de projet PMP® - Préparation a la certification

FRCEOT PMP® » (Project Management Professional )®

du 06/07/2026 au 17/07/2026

du 25/05/2026 au 05/06/2026

FRCE02

FRCE03

Préparation aux certifications de Manager en Cybersécurité

Cycle métier : audit des systemes d'information - préparation a la certification
CISA

GOUVERNANCE DU SECTEUR PARAPUBLIC :
ENTREPRISES ET ETABLISSEMENTS PUBLICS

FRSPO1

FRSP02

FRSPO3

FRSP04

Actionnariat et gouvernance des entreprises publiques - Intégrité et lutte contre
la fraude et la corruption

Pilotage de la performance et gestion des organes de contrdle

Gestion financiére des entreprises publiques, reddition des comptes et risques
budgétaires

Optimisation et sécurisation de la gestion des ressources de I'entretien routier
(Fonds Routiers)

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE (IR)

FRAPO5

MAMS34

FRGP15

FRGP23

DUC005

FRCO05

DUC005

FRC006

Effets de la démocratisation de I'intelligence artificielle (IA) sur les politiques
publiques, les gouvernements, les organisations et les personnes

Optimisation de la Productivité Managériale: Intelligence Artificielle,
Perfectionnement sur les outils numérigues

Intégration de I'lA pour la maitrise du cycle complet de la gestion des projets
et programmes de développement : planification, exécution, suivi, contrdle
et cloture

Suivi- Evaluation : valoriser vos données avec Power Bl et I'lA

L'IA au Service de la Gestion des Ressources Humaines : Comprendre comment
I'intelligence artificielle transforme les pratiques RH

Intelligence artificielle (IA) pour la communication publique :
transformer vos messages avec efficacité, créativité et impact émotionnel

Réaliser une revue de presse fiable grace a I'intelligence artificielle

Lieu

Lieu

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Nb de
semaines

du 30/11/2026 au 04/12/2026

du 08/06/2026 au 19/06/2026

Option1:3 800 €
Option2:4430€

Coilt selon
I'option choisie

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

du 12/10/2026 au 23/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Nb de
semaines

du 20/07/2026 au 31/07/2026

du 26/10/2026 au 06/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Coiit selon
I'option choisie

Option1:4900 €
Option2:6160 €

du 27/07/2026 au 07/08/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

du 30/11/2026 au 18/12/2026

Option1:6 000 €
Option2:7890 €

du 30/11/2026 au 18/12/2026

Option1:6 000 €
Option2:7890 €

du 26/01/2026 au 06/02/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

du 02/03/2026 au 13/03/2026

du 26/10/2026 au 06/11/2026

du 07/12/2026 au 18/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

du 14/12/2026 au 18/12/2026

Option1: 3400 €
Option2:4030€







Option2:6160 €

. Nb de Coiit selon

JHnVI ER Lieu semaines Dates I'option choisie
Planification budgétaire infra-annuelle, gestion de la trésorerie Option1:4900 €

m et endettement public m & LD S Option2: 6160 €
m Programmation, exécution et contréle du budget axé sur les résultats 2 du 26/01/2026 au 06/02/2026 gg::gg 12463282
117088 Cartographie des risques au sein des administrations publiques 2 du 26/01/2026 au 06/02/2026 ggt:gz ;ﬁggg
Management des Partenariats Public-Privé (PPP) : conception, mise en ceuvre : Option1:4900 €

L et suivi dexécution des projets en PPP 2 du 26/01/2026 au 06/02/2026  gyiion 2’ 6 160 €
;7 \w Il Cartographie des risques au sein des administrations publiques 2 du 26/01/2026 au 06/02/2026 gg::gg 12%%282
La fiscalité de I'entreprise (IS, TVA, IRPP, ...), le controle fiscal et le contentieux ; Option1:4900 €

FRFMO3  eerpies phase administrative Paris 2 du 26/01/2026 au 06/02/2026 Option 2 6 160 €
Management du changement et leadership - Gérer des équipes et développer ; Option1:4900 €

FRMS21 leurs performances Paris 2 du 26/01/2026 au 06/02/2026 Option 2 6 160 €
L'IA au Service de la Gestion des Ressources Humaines : Comprendre comment Option1:4900 €

m I'intelligence artificielle transforme les pratiques RH “ E LD 5 e Option 2: 6160 €
13: 0 [)728 Développement personnel et communication m 2 du 26/01/2026 au 06/02/2026 gg::gg 12463282

£ . Nb de Coiit selon

FEVRIER Lieu semaines Dates I'option choisie
Formation des leaders de demain : stratégie et management : Option1:4900 €

m au service de la performance Paris 2 du 09/02/2026 au 20/02/2026 Option2: 6160 €
Mise a niveau outils numériques : bureautique (pack Office), visioconférence, Option1:4900 €

sauvegarde en ligne et partage de document, formulaires en ligne 2 du 09/02/2026 au 20/02/2026 Option2:6160 €

OB Réseaux sociaux et outils collaboratifs : [a communication a I'heure du digital 2 du 09/02/2026 au 20/02/2026 Option 1: 4 900 €




3
D
T

S

Lieu

Préparation, programmation et exécution budgétaire dans le cadre de la GAR
et des budgets programmes (CDMT, DPPD, PAP, ...)

Nb de
semaines

Dates

Coiit selon
I'option choisie

La fiscalité, le contrdle fiscal et les prix de transfert : approche par I'audit

2

du 02/03/2026 au 13/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Leadership et management : les compétences stratégiques du manager

DuMs27 performant

2

du 02/03/2026 au 13/03/2026

Option1:4900 €
Option 2:6 300 €

Maitrise des outils et techniques pour le suivi, le contrdle, la cloture des projets
et programmes de développement

du 02/03/2026 au 13/03/2026

Option1:4900 €
Option 2:6 300 €

Utilisation optimale du logiciel TOM2PRO - Elaboration des états financiers

de synthese

bailleurs (IDA, BAD, FIDA, UE, PNUD, ...) Suivi budgétaire - Tableaux de bord - Etats

du 02/03/2026 au 13/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Mise a niveau outils numériques : bureautique (pack Office), visioconférence,
sauvegarde en ligne et partage de document, formulaires en ligne

du 02/03/2026 au 13/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Ingénierie de la formation : techniques d'élaboration, de gestion et d'évaluation

CELUU Grun plan de formation

du 02/03/2026 au 13/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Intelligence artificielle (IA) pour la communication publique :

DUC005 transformer vos messages avec efficacité, créativité et impact émotionnel

du 02/03/2026 au 13/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Gestion budgétaire axée sur les résultats et démarche de la performance (CDMT,
PAP, RAP et dialogue de gestion)

du 02/03/2026 au 13/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Planification budgétaire infra-annuelle, gestion de la trésorerie
et endettement public

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Paris

37X Du contrdle a la prédiction : I'audit a I'ere de I'intelligence artificielle

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Gestion Axée sur les Résultats (GAR) : outil d'amélioration de la performance

DUAC04 des organisations

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

La pratique des prix de transfert dans I'entreprise et leur contrdle
par I'administration fiscale

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Paris

Management du changement et leadership - Gérer des équipes et développer
leurs performances

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Managers : Renforcez vos compétences pour impulser une nouvelle dynamique
a votre management

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Amélioration de la performance des projets et programmes de développement :
méthode, intelligence artificielle et outils de gestion informatisée

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Management de projet : Planification, exécution et suivi opérationnel

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Dispositif d'arrété des comptes - Préparation du dossier d'audit - Gestion

avec les logiciels TOM2PRO et TOM2ETATSFIN

comptable et financiére des projets et agences - Elaboration des états financiers

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Comptabilité des Projets et Agences de Développement avec le SYCEBNL
« Production des Etats Financiers avec les logiciels TOM?PRO et TOM2ETATSFIN »

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Mise a niveau outils numériques : bureautique (pack Office), visioconférence,
sauvegarde en ligne et partage de document, formulaires en ligne

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Gestion prévisionnelle des ressources humaines (GPRH)

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Gouvernance des Talents : Stratégies d'Intégration, de Tutorat
et d'Accompagnement du Nouveau Personnel

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Développement personnel et communication

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

Exécution du budget de programme, comptabilité de I'Etat et loi de reglement

du 16/03/2026 au 27/03/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Management des Partenariats Public-Privé (PPP) : conception, mise en ceuvre

itahadl et suivi dexécution des projets en PPP

du 30/03/2026 au 10/04/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

O]17.XerA I Du contrdle a la prédiction : I'audit a I'ere de I'intelligence artificielle

du 30/03/2026 au 10/04/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Devenir un manager performant (gestion de temps, équipe, conflit, projet)

du 30/03/2026 au 10/04/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Mise a niveau outils numériques : bureautique (pack Office), visioconférence,
sauvegarde en ligne et partage de document, formulaires en ligne

du 30/03/2026 au 10/04/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Dubai

L'IA au Service de la Gestion des Ressources Humaines : Comprendre comment
I'intelligence artificielle transforme les pratiques RH

du 30/03/2026 au 10/04/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Dubai

du 30/03/2026 au 10/04/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €




. Nb de Coiit selon
HVRI L . semaines Dates I'option choisie
Controle et évaluation de I'exécution des lois de finances dans le cadre Option1:4900 €
DUFP24 de la Gestion Budgétaire Axée sur les Résultats 2 du 13/04/2026 au 24/04/2026 Option2: 6300 €
DIII'Ry#28 Management stratégique, leadership, communication et gestion de crise 2 du 13/04/2026 au 24/04/2026 ggt:gg 1246%00%%
Management de projet : Planification, exécution et suivi opérationnel m 2 du 13/04/2026 au 24/04/2026 gg::gg ]2‘2%%%%
Mise a niveau outils numériques : bureautique (pack Office), visioconférence, Option1:4900 €
sauvegarde en ligne et partage de document, formulaires en ligne 2 du 13/04/2026 au 24/04/2026 Option2:6 300 €
maAl Lieu Nb de Dates , Cofit selon

semaines I'option choisie
Outils de programmation financiére (TOFE, CDMT, Budget de I'Etat) dans le cadre Option1:4900 €
m de la Gestion Axée sur les Résultats (GAR) 2 du11/05/2026 au 22/05/2026 Option2:6 300 €
OlIIFEE Budgétisation sensible aux droits des enfants m 2 du 11/05/2026 au 22/05/2026 gg::gg ]2‘2%%%%
Gestion Axée sur les Résultats (GAR) : outil d'amélioration de la performance Option1:4900 €
DUAC04 des organisations 2 du 11/05/2026 au 22/05/2026 Option 2: 6 300 €
Management du changement et leadership - Gérer des équipes et développer Option1:4900 €
m leurs performances 2 du 11/05/2026 au 22/05/2026 Option2:6 300 €
Le SYCEBNL systeme comptable des entités a but non lucratif de I'OHADA : Option1:4 900 €
un nouvel outil au service des praticiens et professionnels du chiffre et du droit 2 du 11/05/2026 au 22/05/2026 Option 2-6300€

de I'espace OHADA P .
Utilisation optimale du logiciel TOM2PRO - Elaboration des états financiers Option1: 4900 €
bailleurs (IDA, BAD, FIDA, UE, PNUD, ...) Suivi budgétaire - Tableaux de bord - Etats 2 du 11/05/2026 au 22/05/2026 Option 2-6300€

de synthese P .
Mise a niveau outils numériques : bureautique (pack Office), visioconférence, Option1:4900 €
sauvegarde en ligne et partage de document, formulaires en ligne 2 du 11/05/2026 au 22/05/2026 Option2:6 300 €
Gestion budgétaire axée sur les résultats et démarche de la performance Option1:4900 €
m (COMT, PAP, RAP et dialogue de gestion) m 2 du25/05/2026 au 05/06/2026 gyption 2 6160 €
Evaluation PIMA, formulation et management des investissements publics Option1:4900 €
Bl dans le cadre des budgets programmes m 2 L O e A Option 2: 6160 €
0L Cartographie des risques dans la gestion des marchés publics 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 gg::gg 1246%(6)82
Contrdle externe et audit des budgets publics par une institution supérieure : Option1:4900 €
FRACO1  [pepmrary Paris 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 Option 2 6160 €
. N . L . P . . Option1:4900 €
3.1 Audit des systémes d'information : un outil pour la sécurité des données Paris 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 Option 2 6160 €
A . A (1Y P ; Option1:4900 €
L'économie et la fiscalité du secteur pétrolier aval Paris 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 Option 2 6 160 €
. . - ’ . Option1:4900 €
DIy 3 Devenir un manager performant (gestion de temps, équipe, conflit, projet) 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 Option 2: 6 300 €
. . e PR . Option1:5400 €
(A (/B Préparation aux certifications de Manager en Cybersécurité Paris 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 Option 2 6 660 €
Maitrise des outils et techniques pour la planification et I'exécution des projets Option1:4900 €
m et programmes de développement 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 Option 2: 6160 €
Maitrise des outils et techniques pour le suivi, le controle, la cloture des projets Option1:4900 €
m et programmes de développement 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 Option 2: 6300 €
Outils informatiques et bureautique, les clés pour secrétaires et assistant(e)s 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 gg::g: 1246%2)82
Efficacité professionnelle et maitrise des NTIC pour les secrétaires Option1:4900 €
et assistant(e)s de direction 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 Option2:6 300 €
Conception d'un Systéme d'Information de gestion des Ressources Humaines Option1:4900 €
m SIRH) 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 Option 2 6 160 €
Ingénierie de la formation : techniques d'élaboration, de gestion et d'évaluation Option1:4900 €
T e e aten m 2 du25/05/2026 au 05/06/2026 (o> €300 ¢
m Préparation aux certifications de Manager en Cybersécurité m 2 du 25/05/2026 au 05/06/2026 Option1: 5 400 €

B
=~

Option 2: 6 660 €




. Nb de Coiit selon
Lieu semaines Dates I'option choisie
Exécution du budget de programme, comptabilité de I'Etat et loi de réglement Paris 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option1:4 900 €

Option2:6160 €

Gestion budgétaire axée sur les résultats et démarche de la performance Option1:4900 €
(CDMT, PAP, RAP et dialogue de gestion) 2 du08/06/2026 au19/06/2026  gption 2”6 300 €

Evaluation PEFA, autres méthodologies d'évaluation des finances publiques Paris 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option1:4900 €

WA ot éformes des finances publiques Option 2: 6160 €

Mise en ceuvre de la gestion de la performance : nécessaire réorganisation : Option1:4900 €
des structures et I'ingénierie des processus Paris 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option2: 6160 €

Management des Partenariats Public-Privé (PPP) : conception, mise en ceuvre 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option1:4900 €

LLAL ot suivi d'exécution des projets en PPP Option 2: 6 300 €

Controle interne budgétaire, contrdle interne comptable et contréle de gestion ; Option1:4900 €
FRACO7  [peuediviii public Paris 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option 2: 6 160 €

Option1:4900 €

La fiscalité, le contrdle fiscal et les prix de transfert : approche par I'audit Paris 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option 2 6 160 €

Management du changement et leadership - Gérer des équipes et développer
leurs performances

Option1:4900 €

du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option 2 6 300 €

Leadership et management : les compétences stratégiques du manager ; Option1:4900 €
FRMS27 performant Paris 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option 2 6 160 €
FRCYO02 Formation Manager en Cybersécurité (Préparation a la certification CC/EBIOS Paris 1 du 08/06/2026 au 12/06/2026 Option1:3 800 €

Risk Manager) Option2:4430€

Préparation des projets et programmes, négociations et mobilisation

Option1:4900 €
des financements des bailleurs de fonds internationaux 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026

Option2: 6160 €

3 du08/06/2026 au 26/06/2026 OPtion1:6000€

Suivi- Evaluation : mettre en place un SSE avec Excel, Power Bl et I'lA Option 2:7 890 €

Dispositif d'arrété des comptes - Préparation du dossier d'audit - Gestion
comptable et financiére des projets et agences - Elaboration des états financiers
avec les logiciels TOM2PRO et TOM2ETATSFIN

Option1:4900 €

2 du08/06/2026 au19/06/2026 P 5" 300 e

Comptabilité des Projets et Agences de Développement avec le SYCEBNL «

S Option1:4 900 €
Production des Etats Financiers avec les logiciels TOM[]Pro et TOM[|EtatsFin » 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026

Option2:6 300 €

2 du08/06/2026 au19/06/2026 Option1:4900€

Financement vert et montage de projets Option 2: 6160 €

(3
>

Option1:3 400 €

L'essentiel des archives : réglementation, outils et procédures de gestion 1 du 08/06/2026 au 12/06/2026 Option 2 4 030 €
Assistant(e)s de direction : gagnez en performance grace a la maitrise des Option1:4900 €
logiciels bureautiques actuels 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option2:6 300 €

Management dynamique des ressources humaines : gestion des compétences Option1:4900 €
et des talents 2 du08/06/2026 au19/06/2026  ption o' 300 €

Option1:4900 €

{19 Financement vert et montage de projets Paris 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option 2 6 160 €

Actionnariat et gouvernance des entreprises publiques - Intégrité et lutte : Option1:4900 €
FRSPO1  Bstuidiharias T Paris 2 du 08/06/2026 au 19/06/2026 Option 2: 6160 €

Contrdle et évaluation de I'exécution des lois de finances dans le cadre : Option1:4900 €
de la Gestion Budgétaire Axée sur les Résultats Paris 2 du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option2:6160 €

Evaluation des politiques publiques et sectorielles dans le contexte de la gestion Paris 2 du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option1:4900 €

LA Gestion Axée sur les Résultats (GAR) Option 2: 6160 €

Mise en ceuvre de la gestion de la performance : aspects stratégiques, Option1:4900 €

organisationnels, humains et financiers du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option2: 6160 €

Budgétisation publique axée sur les résultats : planification, programmation, : Option1:4900 €
FRPE04 it G i Paris 2 du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option 2: 6 160 €
FRCPO5 Partenariats Public-Privé (PPP) : préparation, mise en ceuvre par Project Finance, Paris 2 du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option1:4900 €

exécution et suivi Option2:6160 €

Option1:4900 €

n

;7.\ A Controle et responsabilité des acteurs dans la gestion publique Paris 2 du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option 2 6160 €
Leadership, droits des femmes, masculinités : défis et stratégies ; Option1:4900 €
pour plus de justice sociale Paris 2 du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option2: 6160 €
Assistant(e)s de direction : gagnez en performance grace a la maitrise des Option1:4900 €
logiciels bureautiques actuels 2 du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option2: 6160 €

S e . . . Option1:4900 €
Outils d'évaluation RH, approche par les compétences et plan de formation 2 du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option 2: 6160 €
Optimisation de la gestion de la masse salariale dans le cadre du budget Option1:4900 €
programme 2 du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option 2 6 160 €

Option1:4900 €

GO Z 8 Stratégie marketing : Branding, marketing digital et marketing mix Paris 2 du 22/06/2026 au 03/07/2026 Option 2 6 160 €

Formation CISSP - Comment devenir responsable Certifié en Sécurité Paris 1 du 29/06/2026 au 03/07/2026 Option1:3 800 €

FRCYO1 des Systemes d'Information Option2:4430€




LET

Lieu

Outils de programmation financiéere (TOFE, CDMT, Budget de I'Etat) dans le cadre
de la Gestion Axée sur les Résultats (GAR)

Nb de
semaines

Dates

Coiit selon
I'option choisie

Cadre d'élaboration, d'exécution, de suivi et de mise a jour
des budgets-programmes

2

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

[1:7.:0)B8 Management et transformation de I'action publique

2

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

FRAPO6 Changement climatique et planification stratégique : de la formulation
a la mise en ceuvre des projets et programmes

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

La fiscalité de I'entreprise (IS, TVA, IRPP, ...), le contrdle fiscal et le contentieux

FRFMO3 fiscal en phase administrative

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

Managers : Renforcez vos compétences pour impulser une nouvelle dynamique
a votre management

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

Capitalisation des résultats de la planification a I'évaluation : approches,
outils de référence et applications pratiques

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

Management des risques de la sécurité des SI et lutte contre les risques

FRCYO3 de fraude et de corruption

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Dispositif d'arrété des comptes - Préparation du dossier d'audit - Gestion
comptable et financiére des projets et agences - Elaboration des états financiers
avec les logiciels TOM2PRO et TOM2ETATSFIN

du 06/07/2026 au 10/07/2026

Option1:3 800 €
Option2:4430€

Changement climatique et planification stratégique : de la formulation

D 10 mise en ceuvre des projets et programmes

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Organisation de la gestion physique et électronique de vos documents - Archivage

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Communication interne et externe : instrument stratégique pour la modernisation

FRCOO1 de votre structure

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Cycle métier : Maitriser la gestion de projet PMP® - Préparation a la certification
PMP® » (Project Management Professional )®

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Programmation, exécution et contrdle du budget axé sur les résultats

du 06/07/2026 au 17/07/2026

Option1: 6 400 €
Option 2:7 660 €

Marchés publics : Passation et gestion (de la rédaction des DAO/DP au suivi

FRCPO1 et contrdle de I'exécution) - Prévention et résolution des litiges et contentieux

du 20/07/2026 au 07/08/2026

Option1:6 000 €
Option2:7890€

Paris

[:7.\W>2 Controle interne, audit interne et cartographie des risques dans le secteur public

du 20/07/2026 au 07/08/2026

Option1:6 000 €
Option2:7890€

Paris

L'immatriculation des contribuables et I'accroissement de leur participation
aux charges publiques

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

FRFI14 Développement financier et inclusion financiére

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Les défis du management stratégique pour les dirigeants et hauts cadres
de I'administration publique

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

[1:(W{y@ Créer son site web gratuitement en totale autonomie

du 20/07/2026 au 24/07/2026

Option1:3400 €
Option2:4 030 €

Paris

Maitrise des outils et techniques pour le suivi, le contrdle, la cloture des projets
et programmes de développement

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Etudes d'impact environnemental et social dans la mise en ceuvre des projets
et programmes de développement

(4
r

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Optimiser le role de I'assistant(e) moderne : vers plus d'efficacité, de performance
et de professionnalisme

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Préparation a la retraite : donner un nouvel élan a votre carriére professionnelle
et construire un nouveau projet de vie

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Gestion environnementale et sociale des projets et programmes

FREDO1 de développement

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option 2: 6160 €

Paris

Optimisation et sécurisation de la gestion des ressources de I'entretien routier

FRSPO4 (Fonds Routiers)

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

MAFMO04

La maitrise et le suivi des arriérés fiscaux dans les comptes publics

du 20/07/2026 au 31/07/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Casablanca

Optimisation de la Productivité Managériale : Intelligence Artificielle,
perfectionnement sur les outils numériques

du 27/07/2026 au 07/08/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Casablanca

Préparation des projets et programmes, négociations et mobilisation
des financements des bailleurs de fonds internationaux

du 27/07/2026 au 07/08/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Casablanca

Utilisation optimale du logiciel TOM2PRO - Elaboration des états financiers
bailleurs (IDA, BAD, FIDA, UE, PNUD, ...) Suivi budgétaire - Tableaux de bord - Etats
de synthese

du 27/07/2026 au 07/08/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Casablanca

Mise a niveau outils numériques : bureautique (pack Office), visioconférence,
sauvegarde en ligne et partage de document, formulaires en ligne

du 27/07/2026 au 07/08/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

du 27/07/2026 au 07/08/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €




AO0T

Lieu

Controle interne budgétaire (CIB) et contrdle interne comptable (CIC) :

outils de la nouvelle gestion budgétaire (NGB)

Nb de
semaines

Dates

Coiit selon
I'option choisie

Paris

FRAPO3

Conception, élaboration et évaluation des politiques publiques et sectorielles

dans le contexte de la Gestion Axée sur les Résultats (GAR)

2

du 03/08/2026 au 14/08/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

FRAPO7

Le Droit Public en pratique : Institutions, commande publique,
contentieux et rédaction juridique

du 03/08/2026 au 14/08/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

FRFMO4

La maitrise et le suivi des arriérés fiscaux dans les comptes publics

du 03/08/2026 au 14/08/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

FRMS21

Management du changement et leadership - Gérer des équipes et développer

leurs performances

du 03/08/2026 au 14/08/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

FRMS29

Prise de parole en public. Techniques pour captiver et convaincre, transformer

son trac en énergie positive, parler avec assurance

du 03/08/2026 au 14/08/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Revue, cloture et évaluation des projets et programme de développement :

finalisation et capitalisation sur les résultats

du 03/08/2026 au 14/08/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Comptabilité des Projets et Agences de Développement avec le SYCEBNL
« Production des Etats Financiers avec les logiciels TOM2PRO et TOM2ETATSFIN »

du 03/08/2026 au 14/08/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Utilisation optimale du logiciel TOM2PRO - Elaboration des états financiers

bailleurs (IDA, BAD, FIDA, UE, PNUD, ...) Suivi budgétaire - Tableaux de bord - Etats

de synthese

du 03/08/2026 au 14/08/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Mise a niveau outils numériques : bureautique (pack Office), visioconférence,

sauvegarde en ligne et partage de document, formulaires en ligne

du 03/08/2026 au 14/08/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Elaboration d'une nouvelle nomenclature budgétaire et comptable (NBE)

et du plan comptable de I'Etat (PGE) dans le cadre de la LOLF

du 03/08/2026 au 14/08/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

317\« "I Transactions des capitaux, lutte contre le blanchiment des capitaux

du 10/08/2026 au 14/08/2026

Option1: 3 400 €
Option2:4 030 €

Paris

du 10/08/2026 au 14/08/2026

Option1:3 400 €
Option2:4030€




SEPTEMBRE

Lieu

Planification stratégique, programmation des investissements publics (PIP)
et partenariats public-privé (PPP) dans le cadre des budgets programmes

Nb de
semaines

Dates

Coiit selon
I'option choisie

Audit et contrdle des finances publiques - Controle interne, audit interne

CAACO4 et cartographie des risques dans le secteur public

2

du 07/09/2026 au 18/09/2026

Option1:5200 €
Option 2:8 000 €

Montréal

(W.\'LyZ 3 Management, leadership, développement personnel et communication

2

du 07/09/2026 au 18/09/2026

Option1:5200 €
Option 2:8 000 €

Montréal

(w.\'R{II Gouvernance des technologies de I'information et gouvernance des données

du 07/09/2026 au 18/09/2026

Option1:5200 €
Option 2:8 000 €

Montréal

(W\el:1728 Evaluation d'impact des projets et programmes de développement

du 07/09/2026 au 18/09/2026

Option1:5200 €
Option 2:8 000 €

Programmation financiére et analyse des comptes macroéconomiques

du 07/09/2026 au 18/09/2026

Option1:5200 €
Option 2:8 000 €

Méthodes et outils d'élaboration des budgets programmes et des CDMT

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Dialogue de gestion, élaboration des PAP et des RAP

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Gouvernance des grands projets d'infrastructures publiques

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Partenariats public-privé (PPP) : préparation, mise en ceuvre et principes

FRCPO4 de modélisation financiere

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

La maitrise et le suivi des arriérés fiscaux dans les comptes publics

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Managers : Renforcez vos compétences pour impulser une nouvelle dynamique
a votre management

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

10372 Management qualité, stratégie et mise en ceuvre des normes

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Préparation a la certification de responsable d'audit des systémes

FRCY04 de management de la sécurité de I'information (SMSI - Norme SO 27001 : 2022)

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Excel et I'lA : outils polyvalents pour le Suivi- Evaluation

du 14/09/2026 au 18/09/2026

Option1:3800 €
Option2:4430€

LB Gouvernance des grands projets d'infrastructures publiques

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Mise a niveau outils numériques : bureautique (pack Office), visioconférence,
sauvegarde en ligne et partage de document, formulaires en ligne

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Ingénierie de la formation : techniques d'élaboration, de gestion et d'évaluation
d'un plan de formation

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2:6 300 €

Exécution budgétaire et contrdle externe de la dépense publique

du 14/09/2026 au 25/09/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Gestion du patrimoine de I'Etat et comptabilité matieres

du 28/09/2026 au 16/10/2026

Option1:6 000 €
Option2:7890 €

Evaluation et gestion des risques budgétaires

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

De I'analyse de la Viabilité de la dette a I'élaboration de la stratégie
de la dette publique

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Conception, élaboration et évaluation des politiques publiques et sectorielles

FRAPO3 dans le contexte de la Gestion Axée sur les Résultats (GAR)

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

fiscale des recettes de I'Etat

La fiscalité applicable aux industries extractives, 'optimisation et la modélisation

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

Les défis du management stratégique pour les dirigeants et hauts cadres
de I'administration publique

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

Management stratégique, leadership, communication et gestion de crise

du 28/09/2026 au 02/10/2026

Option1:3400 €
Option2:4 030 €

Paris

Gestion comptable et financiére des projets et agences : Objectifs et contenu
des états financiers - Fonctions avancées du logiciel TOM2PRO

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Assistant(e)s de direction : Renforcez vos capacités en organisation,
gestion des priorités, communication et influence

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

GPEC : gestion des compétences et des talents

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Gestion financiere des entreprises publiques, reddition des comptes
et risques budgétaires

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

du 28/09/2026 au 09/10/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €







OCTOBRE Lieu Nb de Dates Coiit selon
semaines I'option choisie
Gestion informatisée des ressources humaines : TOMPAIE et TOMGRH 1 du 05/10/2026 au 09/10/2026 Option1: 3400 €
. Option2:4030 €
Maitrise de la programmation financiére (TOFE, Dette, Balance des Paiements ; Option1:4900 €
m et situation monétaire) 2 du12/10/2026 au 23/10/2026  gyption 2 6160 €
Modélisation macroéconomique et cadre de programmation budgétaire ; Option1:6 000 €
m pluriannuelle (CPBEP, CBMT, CDMT et PIP) TS 3 dui2/10/2026 au 30/10/2026  ption ' 7 890 €
Planification, budgétisation et exécution des projets d'investissements publics : Option1:6 000 €
m dans le cadre des budgets programmes el & e Option2:7890 €
Gestion des investissements publics : identification, maturation et sélection : Option1:4900 €
m des projets d'investissements publics E e Option 2: 6160 €
Nouvelles réformes des bailleurs en matiére de passation et d'exécution Option1:4900 €
FRCPO3 s METE G “ 2 du 12/10/2026 au 23/10/2026 Option 2 6 160 €
T Le recouvrement efficace des arriérés fiscaux 2 du 12/10/2026 au 23/10/2026 ggt:gg ]2‘23(6)8 g
FRFI12 Gestion des risques et prévention de la fraude dans la finance digitale 2 du 12/10/2026 au 23/10/2026 gg::gg ]2";328 g
Leadership et management : les compétences stratégiques du manager : Option1:4900 €
FRMS27 performant 2 du 12/10/2026 au 23/10/2026 Option 2: 6 160 €
Suivi-Evaluation des institutions, projets et programmes de développement - Option1:6 000 €
m Concepts, méthodes et outils 3 du 12/10/2026 au 30/10/2026 Option2:7890€
Utilisation optimale du logiciel TOM2PRO - Elaboration des états financiers Option1: 4900 €
bailleurs (IDA, BAD, FIDA, UE, PNUD, ...) Suivi budgétaire - Tableaux de bord - Etats 2 du 12/10/2026 au 23/10/2026 Option 2-6160€

de synthese P .

Gouvernance des Talents : Stratégies d'Intégration, de Tutorat Option1:4900 €
et d'Accompagnement du Nouveau Personnel 2 du 12/10/2026 au 23/10/2026 Option2:6 300 €
pi . A . Option1:4900 €
ilotage de la performance et gestion des organes de contrdle Paris 2 du 12/10/2026 au 23/10/2026 Option 2 6160 €
Effets de la démocratisation de I'intelligence artificielle (IA) sur les politiques : Option1:4900 €
FRAPOS publigues, les gouvernements, les organisations et les personnes Paris 2 du 26/10/2026 au 06/11/2026 Option2: 6160 €
Mise en ceuvre de la gestion de la performance : gestion stratégique des : Option1:4900 €
m ressources humaines et réforme du systeme de rémunération du personnel i E A I Option2: 6160 €
Gestion Axée sur les Résultats (GAR) : outil d'amélioration de la performance : Option1:4900 €
m des organisations 2 du 26/10/2026 au 06/11/2026 Option2: 6160 €
ISRl Audit et controle des marchés publics 2 du2efi0/2026au06/m/2026  Qhton 4300 €
m Finance verte et finance durable 2 du 26/10/2026 au 06/11/2026 g,’ﬁ:gﬂ ]246328 g
Prise de parole en public. Techniques pour captiver et convaincre, ; Option1:4900 €
FRMS29 transformer son trac en énergie positive, parler avec assurance Paris 2 du 26/10/2026 au 06/11/2026 Option2:6160 €
ZUTXEIN Systeme management qualité et plan d'action RH 2 du26/10/2026 au 06/11/2026 83382 S E
Excellence managériale et intelligence artificielle : vers un leadership renforcé Option1:4900 €
m par les agents IA 2 du 26/10/2026 au 06/11/2026 Option 2 6 300 €
Amélioration de la performance des projets et programmes de développement : Option1:4900 €
m méthode, intelligence artificielle et outils de gestion informatisée E D2 I ST U s Option2:6300 €
Maitrise des outils et techniques pour le suivi, le contrdle, la cloture des projets Option1:4900 €
m et programmes de développement E W I Option2: 6160 €
Systéme management qualité et plan d'action RH 2 du2efi0/2026au06/m/2026  Qhton Y4300 €
Intelligence artificielle (IA) pour la communication publique : : Option1:4900 €
Ul transformer vos messages avec efficacité, créativité et impact émotionnel 2 ti126/10/2026au 06,1l/2026 Option 2: 6160 €
3D Développement local, économie sociale, solidarité et développement durable 2 du 26/10/2026 au 06/11/2026 Option1: 4 900 €

Option2:6160 €



NOVEMBRE

Lieu

Audit de performance : méthodologie pour évaluer la performance des résultats

I o regard des objectifs

Nb de
semaines

Dates

Coit selon
I'option choisie

Paris

3. LG Prévention, détection et traitement de la fraude

2

du 02/11/2026 au 13/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Méthodes pratiques de gestion informatisée des achats et des stocks (TOMSTOCK)

1

du 02/11/2026 au 06/11/2026

Option1:3400€
Option2:4 030 €

3:(e1 28 Suivi-Evaluation (Monitoring) des projets et programmes : Outils informatiques

du 02/11/2026 au 06/11/2026

Option1:3400 €
Option2:4 030 €

Paris

Budgétisation des politiques intégrant la dimension genre et changement

FRFPT7 climatique

du 02/11/2026 au 13/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

18I Préparation et mise en ceuvre des contrats FIDIC

du 09/11/2026 au 20/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

17\ Audit stratégique des systemes d'information

du 09/11/2026 au 20/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

La pratique des prix de transfert dans I'entreprise et leur controle
par I'administration fiscale

du 09/11/2026 au 20/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Paris

Politiques publiques : identification et formulation des projets

FRMS33 pour I'égalité entre les femmes et les hommes

du 09/11/2026 au 20/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Paris

Plan stratégique de développement et gouvernance locale : méthodes, outils

FRGP17 et techniques d'élaboration et de gestion

du 09/11/2026 au 20/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Maitriser MS Project pour Planifier, Exécuter, Suivre et Performer son projet -
Applications pratiques

du 09/11/2026 au 27/11/2026

Option1:6 000 €
Option2:7890 €

Gestion, traitement et sécurisation de vos archives physiques - Archivage
électronique

du 09/11/2026 au 20/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Gestion et suivi du parc automobile : méthodes et outil informatique (TOMPARC)

du 09/11/2026 au 20/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Tableaux de bord des ressources humaines et bilan social

du 09/11/2026 au 13/11/2026

Option1:3 400 €
Option2:4030€

Changement climatique et planification stratégique : de la formulation

MAAPO6 ala mise en ceuvre des projets et programmes

du 09/11/2026 au 20/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Casablanca

Le Droit Public en pratique : Institutions, commande publique,

MAAPO7 contentieux et rédaction juridique

du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Casablanca

Maitrise des régles et procédures en matiére de passation des marchés
de travaux, biens et services - Nouvelles procédures nationales et des bailleurs
de fonds

MACPO2

du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Casablanca

FRACI3 Contrdle interne, audit et [utte contre la corruption : outils de bonne gouvernance
dans le secteur public

du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Top Management : de Manager a Leader pour conduire les grands chantiers
de modernisation et d'innovation

du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Utilisation optimale du logiciel TOM2PRO - Elaboration des états financiers
bailleurs (IDA, BAD, FIDA, UE, PNUD, ...) Suivi budgétaire - Tableaux de bord - Etats
de synthése

du 16/11/2026 au 20/11/2026

Option1:3400 €
Option2:4 030 €

MAGP96 Changement climatique et planification stratégique : de la formulation
a la mise en ceuvre des projets et programmes

du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Efficacité professionnelle et maitrise des NTIC pour les secrétaires
et assistant(e)s de direction

du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Planification stratégique, programmation des investissements publics (PIP)
et partenariats public-privé (PPP) dans le cadre des budgets programmes

du 16/11/2026 au 27/11/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

2 ESS Cartographie des risques au sein des administrations publiques

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

12:7.\w V"B Cartographie des risques au sein des administrations publiques

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

O]I7Xw Al Du controle a la prédiction : I'audit a I'ére de I'intelligence artificielle

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

(@ La structure des prix des produits pétroliers raffinés et les subventions de I'état

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option 2: 6 300 €

Finance digitale et produits innovants : fondements, enjeux et technologies

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

1 (W (- Préparation aux certifications de Manager en Cybersécurité

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Dispositif d'arrété des comptes - Préparation du dossier d'audit - Gestion
comptable et financiére des projets et agences - Elaboration des états financiers
avec les logiciels TOM2PRO et TOM2ETATSFIN

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:5400 €
Option 2: 6 660 €

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2:6160 €

Gestion administrative, budgétaire et financiére des projets et programmes
de développement

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

Gestion des risques dans la formulation, la mise en ceuvre et le suivi des projets
et programmes de développement

Comptabilité des Projets et Agences de Développement avec le SYCEBNL
« Production des Etats Financiers avec les logiciels TOM?Pro et TOM?EtatsFin »

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €

du 23/11/2026 au 04/12/2026

Option1:4900 €
Option2: 6160 €




. Nb de Coit selon
NOVEMBRE Lieu semaines Dates I'option choisie

Option1:4900 €

du 23/11/2026 au 04/12/2026  oPo" LT €

Approvisionnement et logistique : les fondamentaux de la Supply Chain 2

Option1:4900 €

2 du23n/2026au04/12/2026  ohot o LT

La fonction RH partagée au sein de I'organisation

du 23/11/2026 au 04/12/2026 ~ OPtion1:4900 €

OB Réseaux sociaux et outils collaboratifs : [a communication a I'heure du digital Paris 2 Option 2: 6 160 €

Gestion environnementale et sociale des projets et programmes Option1:4900 €
de développement du 23/11/2026 au 04/12/2026

Paris 2 Option 2: 6160 €

du 23/11/2026 au 04/12/2026 ~ Option1:5400 €

2:{6 P2 Préparation aux certifications de Manager en Cybersécurité Paris 2 Option 2 6 660 €

FRCEO3 g}/cle métier : audit des systemes d'information - préparation a la certification

du 30/11/2026 au 04/12/2026

Option1:3800 €
Option2:4430€

Cycle métier : audit des systemes d'information - préparation a la certification Option1:3 800 €
FRCYO05 CISA 1 du 30/11/2026 au 04/12/2026 Option 2: 4 430 €
Intégration de I'lA pour la maitrise du cycle complet de la gestion des projets Option1: 6 000 €
et programmes de développement : planification, exécution, suivi, controle 3 du 30/11/2026 au 18/12/2026 Option 2:7890€

et cloture P :
S A . . g Option1:6 000 €
m Suivi- Evaluation : valoriser vos données avec Power Bl et I'lA 3 du 30/11/2026 au 18/12/2026 Option 2: 7890 €
Utilisation optimale du logiciel TOM2PRO - Elaboration des états financiers Ootion1: 6 000 €

bailleurs (IDA, BAD, FIDA, UE, PNUD, ...) Suivi budgétaire - Tableaux de bord - Etats 3 du 30/11/2026 au 18/12/2026 SRS
A Option2:7890 €

de synthése
Z . Nb de Coiit selon

DECEm BRE Lieu semaines Dates I'option choisie
Financement de la dette publique par I'émission d'obligations 2 du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option 1: 4 900 €
RIS 9 Option 2: 6160 €
Planification budgétaire infra-annuelle, gestion de la trésorerie et endettement Option1:4900 €
m public “ 2 du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option 2 6 160 €
Planification et budgétisation des investissements publics intégrant I'égalité Option1:4900 €
m femme-homme et les changements climatiques 2 du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option2: 6160 €
Management et optimisation de I'achat public : un levier pour prévenir et lutter Option1:4900 €
FRCPO7 contre la fraude et la corruption 2 du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option2: 6160 €
Gestion Axée sur les Résultats (GAR) : outil d'amélioration de la performance Option1:4900 €
ital ces organisations - 2 duomi2/2026aut8fi2/2026 QR b ATE0 €
La bonne gouvernance en matiére de fiscalité 2 du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option1:4 900 €
9 Option 2: 6160 €
Fintech et inclusion financiére dans les pays en développement 2 du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option1:4 900 €
pay PP Option 2: 6160 €
Méthodes et outils d'évaluation des projets / programmes de développement : Option1:4900 €
FRMS52 I'évaluation par I'exemple s du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option2: 6160 €
Assistant(e)s de direction : gagnez en performance grace a la maitrise Option1:4900 €
des logiciels bureautiques actuels 2 du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option2:6160 €
L'IA au Service de la Gestion des Ressources Humaines : Option1:4900 €
m Comprendre comment l'intelligence artificielle transforme les pratiques RH m 2 du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option2: 6160 €
L'IA au Service de la Gestion des Ressources Humaines : Option1:4900 €
m Comprendre comment l'intelligence artificielle transforme les pratiques RH m 2 du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option2:6 300 €
p o Option1:4900 €
13:W0[)7 A8 Développement personnel et communication - 2 du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option 2 6 160 €
Intelligence artificielle (IA) pour la communication publique : Option1:4900 €
DuC005 transformer vos messages avec efficacité, créativité et impact émotionnel 2 du 07/12/2026 au 18/12/2026 Option2: 6300 €
. P A p . Option1:5700 €
m Programmation, exécution et contrdle du budget axé sur les résultats - 2 du 14/12/2026 au 25/12/2026 Option 2: 7100 €
Management des Partenariats Public-Privé (PPP) : conception, mise en ceuvre Option1:5700 €
m et suivi d'exécution des projets en PPP - 2 du 14/12/2026 au 25/12/2026 Option2:7100 €
L.\ Cartographie des risques dans la gestion des marchés publics 2 du 14/12/2026 au 25/12/2026 Option 1 :,5 100€
Option2:7100 €
Formation CISSP - Comment devenir responsable Certifié en Sécurité Option1:3 800 €
FRCYOT des Systemes d'Information 1 du14/12/2026 au 18/12/2026 Option2:4430€
- ) PO, Option1:3 400 €
O Réaliser une revue de presse fiable grace a I'intelligence artificielle - 1 du 14/12/2026 au 18/12/2026 Option 2: 4 030 €
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