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FINANCES 
PUBLIQUES 

SP01. Intégrité et lutte contre la corruption dans les entreprises publiques 
Objectifs :  

• Comprendre les principales sources dont découlent les mesures de prévention et de conformité anti-corruption. 
• Comprendre les raisons pour lesquelles il est important que les employés soient sensibilisés aux lois nationales 

et internationales en la matière.  
• Comprendre les éléments clés d’une politique d’intégrité de lutte contre la corruption dans les entreprises 

publiques.  
• Comprendre les risques de corruption spécifiques auxquels sont confrontées les entreprises publiques.. 

Thème et modules pédagogiques 

Module 1. Fondements et enjeux de l’intégrité et de la lutte contre la corruption 
Module 2. Identification et gestion des risques de corruption dans les entreprises publiques 
Module 3. Mesures de prévention et dispositifs de conformité dans les entreprises publiques 
Module 4. Coopération et actions collectives pour la lutte contre la corruption 
Module 5. Cadre juridique et obligations internationales en matière de lutte contre la corruption 
Module 6. Gouvernance des entreprises publiques et rôle de l’État actionnaire 
Module 7. Responsabilité juridique et institutionnelle des entreprises publiques et de l’État 
Module 8. Élaboration et mise en œuvre d’une stratégie d’intégrité et de lutte contre la corruption 

Pour qui ? 
Parlementaires ; magistrats financiers ; cadres des ministères des finances /Planification économique ;  conseillers 
en finances publiques, membres de corps de contrôle interne ;  agents chargés de la promotion de l’intégrité et de la 
lutte contre la corruption ; membres des conseils d’administration des établissements et entreprises publics ; cadres 
des ministères du portefeuille de l’Etat. 
 
 

Pourquoi choisir cette formation ? 

• Alignement avec les standards internationaux de gouvernance : Conformité aux normes mondiales et exigence  
nationales en matière d’intégrité et de lutte contre la corruption. 

• Formation pratique et interactive : Ateliers de reporting, études de cas et mises en situation pour une application 
concrète dans la gestion des entreprises publiques. 

• Encadrement par des experts : Approfondissement des meilleures pratiques en gouvernance et performance des 
entreprises publiques, avec un focus sur les exigences des autorités de contrôle. 

• Renforcement des capacités décisionnelles : Acquisition d’outils stratégiques pour anticiper et gérer 
efficacement les risques de corruption et améliorer la transparence. 

Durée : 2 semaines 


